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K 0233/2022 (FD)
Kleine Anfrage Christof Schauwecker (Griine, Zuchwil): LGBTI-Label fir den Kanton
Solothurn (21.12.2022)

Der Verein Swiss Lesbian, Gay, Bisexual, Transgender and Intersexual (LGBTI)-Label zeichnet
jahrlich LGBTI-freundliche Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen aus. Das Label kann dabei ein
integraler Teil eines fortschrittlichen Arbeitgebermarketings darstellen. Das Label vom Verein
Swiss LGBTI-Label umfasst nicht nur LGBTI-spezifische Themengebiete, sondern bewertet ei-
nen Arbeitgeber oder eine Arbeitgeberin auch anhand von Kriterien wie Umgang mit Her-
kunft/Ethnie, Alter, (religiose) Weltanschauung und Behinderung. Der Verein Swiss LGBTI-
Label bietet dabei Hilfestellung und Analysen fiir Arbeitsgeber und Arbeitgeberinnen und
kann aufzeigen, was zu erledigen ist, um das LGBTI-Label zu erlangen. Auf der Webseite
www.lgbti-label.ch kénnen interessierte Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen einen Schnelltest
ausfullen.

In diesem Zusammenhang bitte ich den Regierungsrat (am besten in Zusammenarbeit mit

dem Verein Swiss LGBTI-Label) um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Wie schneidet der Kanton Solothurn als Arbeitsgeber im Schnelltest ab?

2. Welche Rolle kann das LGBTI-Label des Vereins Swiss LGBTI-Label im Arbeitsgebermarke-
ting des Kantons Solothurn spielen?

3. Welchen Stellenwert haben Inklusionsthemen im neuen Arbeitgebermarketing des Kan-
tons Solothurn?

4. Welche Kriterien des Vereins Swiss LGBTI-Label sind beim Kanton Solothurn als Arbeitge-
ber bereits erfillt, welche nicht?

5. Was muss erfillt werden, damit der Kanton Solothurn das LGBTI-Label des Vereins Swiss
LGBTI-Label erlangen kann?

6. Zieht der Regierungsrat in Betracht, das LGBTI-Label des Vereins Swiss LGBTI-Label zu er-
langen? Falls nicht, wieso nicht?

Begrtindung 21.12.2022: Im Vorstosstext enthalten.

Unterschriften: 1. Christof Schauwecker, 2. Melina Aletti (2)



